A 2009. évi CXXII. térvény 2. § (1) bek. alapjan a HCEMM Nonprofit Kft. vezetd tisztségvisel6jének, felligyelGbizottsagi tagjainak, az 2012. évi I. tv. 208. §-a szerinti vezetd allasi munkavallaldinak, valamint az 6nalléan cégjegyzésre vagy a
bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldinak listdja.

Név

Tisztség/Munkakor

Jogviszony jellege

Brutté személyi alapbér /
Megbizasi dij

Id6bér alkalmazasa esetén —
id6bér és az id6bért megalapozé
idotartam

Teljesitménybér alkalmazasa

esetén — teljesitménybér és a

teljesitménybért megalapozé
teljesitménykovetelmény

Egyéb kozvetlen vagy
kozvetett pénzbeli
juttatas éves mértéke

Végkielégités
mértéke /
Jogviszony

megsziinése
esetén jaro
pénzbeli juttatas

Felmondasi id6

Dr. Christoph W. Sensen

pénziigyi referens

Megbizasi szerz6dés 9.461 EUR / hé megbizasi dij - - BelsG szabalyzat szerint 12 hénap Ptk. szerint
lgyvezetd
Herczeg Barbara
Munkaszerzédés 983.017 HUF/hdé munkabér - - Belsd szabalyzat szerint Mt. szerint Mt. szerint
pénzligyi vezetd
Szopkéné Kulcsar Bianka
Munkaszerz6dés 693.894 HUF/h6 munkabér - - BelsG szabalyzat szerint Mt. szerint Mt. szerint
kontroller
Mikola Flora
Munkaszerzédés 408.750 HUF/hé munkabér - - Belsd szabalyzat szerint Mt. szerint Mt. szerint

Dr. Somlyai Timea

Megbizasi szerz6dés

felligyel6bizottsagi tag

2023/04/03)

felligyelSbizottsagi ta (idtartam: 2020/02/15- k . _ - - -
gY gl 138 2023/04/03)
Dr. Erdélyi Miklés Megbizas szerz6dés
(id6tartam: 2018/04/03- 0,- Ft - - - - -
fellgyelGbizottsagi tag 2023/04/03)
Dr. Puskas Laszl6 Géza Megbizas szerz6dés
(id6tartam: 2018/04/03- 0,-Ft - - - - -

A HCEMM Nonprofit Kft. az Mt. 228. §-a szerinti versenytilalmi megallapodast vagy egyéb hasonld céli megdllapodast nem kotott.




